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UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
do Umowy gléwnej nr ........... Z ONIA sisiiorssnsnnnns

zawarta wdniu ...............l. roku pomiedzy:

Gming Wojkowice z siedzibg: 42 - 580 Wojkowice, ul. Jana III Sobieskiego 290A;
42 - 580 Wojkowice, NIP: 625 24 49 323 reprezentowang na podstawie udzielonego przez
Burmistrza Miasta Wojkowice pelnomocnictwa przez:

Katarzyne Malysza - Kierownika Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Wojkowicach
z siedzibg 42-580 Wojkowice ,ul. Jana III Sobieskiego 125,

a

................................. z siedzibg:  ...eeiiiiiiiiiiieiiiiiieeeeiiieeenn, Wpisanym do Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS: ... reprezentowanym przez.:
L

zwanym dalej ,,Wykonawcg”.
o nastepujacej tresei: §1
Powierzenie przetwarzania danych

1. Uslugodawca o$wiadcza, ze jest Administratorem danych osobowych ktorych przetwarzanie
powierza Ustugobiorcy zgodnie z art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych (4. Dz. U. 2016r.
poz. 922) - dalej UODO.

2.0d dnia 1 lipca 2018r. powierzenie przetwarzania realizowane bedzie zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych — dalej RODO).

3. Uslugobiorca jest podmiotem przetwarzajacym w rozumieniu art. 4 pkt. 8 RODO w zakresie
powierzonych danych osobowych.

4. Powierzenie przetwarzania danych osobowych, o ktérym mowa w ust. 1 jest niezbedne
do wykonania przedmiotu Umowy gléwnej Z ...cccccvecinnecenincncicnecann ktorym jest
udostepnianie miejsc w schronisku, spetniajgcym wymogi rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. (w sprawie standardéw noclegowni,
schronisk dla oséb bezdomnych i ogrzewalni (Dz. U. z 2018r. poz. 896) oraz zapewnienie
wyzywienia dla 0s6b bezdomnych przebywajacych na terenie Gminy Wojkowice.

5. Zakres przetwarzanych danych obejmuje zbiory danych osobowych, w tym danych wrazliwych
(szczegdlne kategorie danych osobowych o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO), przekazanych
w formie papierowej i elektronicznej, dotyczacych:

1) pracownikow Ustugodawcy,

2) danych kontrahentéw i klientéw Ustugodawey w zakresie: imig i nazwisko, imie matki, imi¢
ojca, adres zamieszkania, PESEL, Nr dowodu osobistego, informacje dotyczqgce stanu
zdrowia, - przetwarzane poprzez wykonywanie operacji zbierania, utrwalania,
przechowywania, opracowywania, zmieniania i przesytania danych drogg elektroniczna.

6. Ustugobiorca zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone dane osobowe wylgcznie w zakresie
i w celu przewidzianym w Umowie gtowne;.




7. Dane osobowe w zaleznosci od potrzeb bedg przetwarzane przez Ustugobiorce w siedzibie
Uslugodawcy lub w siedzibie Ustugobiorcy. Po wykonaniu czynnosci, o ktérych mowa
w Umowie gtéwnej, Ustugobiorca zobowigzuje si¢ niezwlocznie usunaé wszelkie dane osobowe,
ktérych przetwarzanie zostalo mu powierzone, w tym skutecznie usunaé je rowniez z no$nikow
elektronicznych pozostajacych w dyspozycji Uslugobiorcy.

8. Strony dopuszczajg mozliwo$¢ przechowywania po zakonczeniu wspdlpracy przez Ustugobiorcg
danych na nosnikach elektronicznych i w wersji papierowej w okresie wynikajacym z odrebnych
przepiséw, przy czym Ustugobiorca obowiazany jest rygorystycznie przestrzegac postanowienia
ustawy powolanej w ust. 1, a od 25 maja 2018 roku Ogd6lnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO) o ktorym mowa w ust. 2.

§2
Zasady przetwarzania danych

1. Stosownie do wymogéw UODO Ustugodawea powierza a Uslugobiorca przyjmuje przetwarzanie
danych osobowych wyltacznie w celu wykonania Umowy gtéwne;j wymienionej w §1 ust. 4
niniejszej Umowy powierzenia.

2. Ustugobiorca przetwarza dane osobowe wylgcznie w spos6b okreslony w niniejszej umowie lub
na udokumentowane polecenie Ushugodawcy chyba ze obowigzek przetwarzania nakltada na
niego prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Ustugobiorca; w takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Uslugobiorca informuje Ustugodawce o tym
obowiazku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny
interes publiczny.

3. Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych zgodnie z prawem, a w szczegoblnosci do:
1) zastosowania ~ $rodkéw  technicznych i organizacyjnych ~ zapewniajacych —ochrong

przetwarzanych danych osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych objetych
ochrong, a w szczegdlnosci zabezpieczenie danych przed ich udostgpnieniem osobom
nieupowaznionym, zabraniem przez osobg nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem
prawa oraz zmiana, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem;

2) podejmowania wszelkich $rodkow wymaganych na mocy art. 32 RODO, w tym
w szczeg6lnoscei:

— uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, zakres, kontekst i cele
przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnoéci oséb fizycznych o réznym
prawdopodobienstwie wystapienia i wadze zagrozenia, Wykonawca wdraza odpowiednie
érodki techniczne i organizacyjne, aby zapewni¢ stopiefi bezpieczenstwa odpowiadajacy temu
ryzyku,

— Ustugobiorca oceniajgc, czy stopien bezpieczefistwa jest odpowiedni, uwzglednia
w szezegolnosci ryzyko wiazace si¢ z przetwarzaniem, W szczegblnodei wynikajge
z przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utraty, modyfikacji,
nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych
przesylanych, przechowywanych lub w inny sposob przetwarzanych,

— Uslugobiorca podejmuje dzialania w celu zapewnienia, by kazda osoba fizyczna dzialajgca
z upowaznienia Ustugodawcy lub Uslugobiorcy, ktéra ma dostep do danych osobowych,
przetwarzata je wylgcznie na polecenie Ustugodawcy, chyba ze wymaga tego od niej prawo
Unii lub prawo panistwa cztonkowskiego;



3) prowadzenia dokumentacji opisujgcej sposob przetwarzania danych oraz $rodki, o ktérych
mowa w lit. a oraz b niniejszego punktu;

4) dopuszczenie do przetwarzania jedynie oséb zobowigzanych do zachowania w poufnosci
danych oraz sposobu ich zabezpieczenia a od 25 maja 2018 r. zapewnienie, by osoby
upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaly sig do zachowania tajemnicy
lub by podlegaty odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy;

5) wydawania indywidualnych upowaznien do przetwarzania danych osobowych;

6) dopuszczania do przetwarzania danych wylacznie 0sob posiadajgcych upowaznienie;

7) prowadzenia ewidencji 0sob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;

8) zapewnienia kontroli nad tym, jakie dane osobowe, kiedy i przez kogo zostaty wprowadzone
do zbioréw danych oraz komu sg przekazywane;

9) spelniania warunkéw technicznych i organizacyjnych, ktérym odpowiadaé powinny
urzadzenia i systemy informatyczne stosowane przez niego do przetwarzania danych
osobowych, okrelonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z
dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy
informatyczne shuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024);

10) prowadzenie rejestru wszystkich kategorii czynnosci przetwarzania dokonywanych w

imieniu  administratora, zgodnie z art. 30 ust. 2 RODO;

11) udostgpnienia Ushugodawcy wszelkich informacji niezbgdnych do wykazania spelnienia

obowigzkow okreslonych w artykule 28 RODO
Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do zapewnienia, ze dane nie bedg przekazywane do panstw

trzecich.

Uslugobiorca nie ma prawa powierzy¢ (podpowierzy¢) przetwarzania danych podmiotom
trzecim
bez pisemnej zgody Ustugodawecy.
. Wszelkie decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych, odbiegajgce od ustalen zawartych
w niniejszej umowie powierzenia, powinny by¢ przekazywane drugiej stronie w formie pisemne;
pod rygorem niewaznosci.
. Uslugobiorca zobowiazuje sie do zachowania w $cislej tajemnicy i ochrony przed ujawnieniem
wszelkich informacji pozyskanych od Ustugodawcy w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy,
jak réwniez sposobow ich zabezpieczenia, do ktérych bedzie miat dostgp w zwiazku z realizacja
niniejszej umowy.

§3

Zabezpieczenie przetwarzanych danych osobowych

6. Uslugobiorca umozliwia osobie upowaznionej przez Ustugodawce, przeprowadzania audytow,

w tym inspekeji, i przyczyniania si¢ do nich.

7. W celu wykonania kontroli u Ustugobiorcy osoba wyznaczona do tych czynnosci przez

Ustugodawcg ma prawo:
1) wstgpu do pomieszczeni, w ktorych przetwarzane sg dane osobowe, i przeprowadzenia
niezbednych czynnosci kontrolnych,
2) zadania zlozenia pisemnych i ustnych wyjasnien w celu ustalenia stanu faktycznego,
3) przeprowadzania ogledzin urzadzen, no$nikow oraz systeméw informatycznych stuzacych
do przetwarzania powierzonych danych.



8. Z czynnosci kontrolnych sporzadza sie protokol, ktérego jeden egzemplarz dorgeza sig
Ustugobiorcy.

9. Do 24 maja 2018 na zadanie Ustugodawcy Ustugobiorca podda si¢ ocenie prowadzonej przez
Ustugodawce, majgcej na celu ustalenie czy Uslugobiorca zapewnia wystarczajace gwarancje
wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato
wymogi obowigzujgcego prawa i chronito prawa oséb, ktorych dane dotycza. W razie
stwierdzenia, ze $rodki nie s3 wystarczajgce, Uslugobiorca zastosuje $rodki zgodnie
z rekomendacjg Uslugodawcy.

§4

Wspéldzialanie Stron

Strony ustalaja, ze podczas realizacji niniejszej Umowy powierzenia bedg ze sobg Scisle
wspblpracowaé, informujgc sie wzajemnie o wszystkich okoliczno$ciach majacych lub mogacych
mieé¢ wpltyw na wykonanie Umowy powierzenia.

§5

Przetwarzanie danych osobowych po rozwigzaniu Umowy gléwnej

Po rozwigzaniu Umowy gléwnej, o ktérej mowa w § 1 ust. 4 niniejszej Umowy powierzenia,
Ushlugobiorca niezwlocznie, ale nie pézniej niz w terminie do 3 dni, zobowigzuje si¢ usungé
wszelkie dane osobowe, ktérych przetwarzanie zostato mu powierzone, w tym skutecznie usuna¢ je
réwniez z noénikéw elektronicznych pozostajgcych w dyspozycji Ustugobiorcy, chyba ze dalsze
przetwarzanie danych wynika z odrebnych przepiséw prawa.

§6
Czas obowigzywania Umowy powierzenia
Niniejsza Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas obowigzywania umowy, o ktérej mowa
w +§ 1 ust. 4.

§7
Warunki odstgpienia od Umowy powierzenia
1. Umowa powierzenia moze zosta¢ wypowiedziana ze skutkiem natychmiastowym bez okresu

wypowiedzenia w przypadku:
a) razgcego naruszenia przez Ushugobiorce postanowienia niniejszej Umowy powierzenia,
b) wyrzadzenia przez Uslugobiorce przy realizacji Umowy powierzenia szkody
Ustugodawcy lub klientowi Ustugodawcy,
C) uporczywego wstrzymywania si¢ z realizacja zalecen pokontrolnych,
d) wszczecia postepowania sgdowego przeciw Ustugobiorcy w zwigzku z naruszeniem
ochrony danych osobowych,
€) Ww sytuacji rozwigzania Umowy gtéwnej, o ktorej mowa § 1 ust. 4.
2. Wypowiedzenie Umowy powierzenia przez ktorgkolwiek ze Stron jest réwnoznaczne
z wypowiedzeniem Umowy gtéwnej, o ktorej mowa §1 ust. 4 w zakresie opisanym w §1 ust. 5.

§8
Naruszenie ochrony danych osobowych
Wykonawca ponosi pelnie odpowiedzialnosci wzgledem oséb trzecich i jest zobowigzany
do naprawienia szkody powstale] w zwigzku z niezgodnym z prawem lub zapisami niniejszej
umowy przetwarzaniem danych osobowych.



§9
Postanowienia koncowe
. W przypadku wygasniecia lub odstgpienia jednej ze stron od niniejszej Umowy powierzenia

Ustugobiorca jest bezwzglednie zobowigzany do zwrotu powierzonych mu danych osobowych
oraz skasowania wszelkich kopii tych danych bedacych w posiadaniu Ustugobiorcy oraz
podjecia stosownych dzialai w celu wyeliminowania mozliwosci dalszego przetwarzania
danych powierzonych na podstawie niniejszej Umowy powierzenia.

. Wszelkie zmiany do Umowy powierzenia powinny by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa powierzenia zastosowanie bgda mialy przepisy
Kodeksu Cywilnego, oraz do dnia 24 maja 2018 roku ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016. 992), a od dnia 25 maja 2018 roku
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej zawarcia.

. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

USLUGOBIORCA USLUGODAWCA



